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Travailler en toute sécurité en période de
coronavirus — « vaccination Covid-19 » proposée ert
partiellement mise en place

Depuis le 7 juin 2021, les médecins du travail sont venus renforcés les rangs
des personnes autorisées a vacciner pour cette 3éme phase de la stratégie de
vaccination. Le 11 mai, JOLA proposait d’organiser une vaccination au sein de
’entreprise. Le premier RDV a eu lieu le 9 juin.

Ces dernieres semaines, les principaux themes de discussion sur fond de crise
sanitaire tournaient autour des tests et de la vaccination. Depuis le 7 juin 2021, les
meédecins du travail sont autorisés a commander des vaccins ainsi que tout le
matériel nécessaire. D’autre part, toutes les priorisations en vigueur jusqu’a cette
date disparaissent.

Suite a cela et a partir de cette date, notre médecin du travail, le Dr. Gabriele
MAGERL (Koamed | Centre de compétences pour la médecine du travail et la
sécurité au travail) a bloqué une période d’environ deux mois pour mener une
campagne de vaccination intensive afin de permettre a toutes les personnes
intéressées de se faire rapidement vacciner. Cela demande un effort organisationnel
et logistique considérable, d’autant plus que beaucoup de détails ont été réglés a la
derniére minute :

« Nous sommes assez confiants face aux défis de logistique et de planification, car
nous sommes bien préparés. Tous les processus de la campagne de vaccination
sont en place. Nos clients ont été informés de facon transparente et détaillée tout au
long de ce processus, ce qui nous a permis d’étre dans les starting blocks des le
début de cette troisieme phase. Nous nous réjouissons que cette campagne de
vaccination commence enfin et espérons que nous allons recevoir dans les
prochaines semaines suffisamment de doses pour nous permettre de participer
pleinement a cette stratégie de vaccination nationale comme nous I'avions prévu. »
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Depuis le début de cette pandémie, JOLA a toujours misé sur une rapidité d’action,
c’est donc dés le mois de mai qu’elle a fait part de son intérét, proposant ainsi a ses
salariés de se faire vacciner. Le premier rendez-vous a pu étre fixé assez tot, le 9
juin. Le Dr. MAGERL est venue accompagnée de deux assistantes afin d’utiliser au
mieux I’espace disponible chez JOLA permettant une répartition dans plusieurs
pieces.

Martin ANTON, chargé sécurité travail interne, s’est occupé de I'organisation cété
JOLA afin que tout se déroule rapidement et sans problemes en prenant toutes les
dispositions nécessaires, en aménageant les différentes pieces et en gérant les
prises de rendez-vous.

Méme Lars MATTIL, le directeur, s’est montré satisfait :

« Cette vaccination intra-entreprise a engendré des colts imputables a la crise
sanitaire, la société KOAMED souhaitant, a juste titre, étre remboursée des
dépenses engagees, mais nous avons ainsi pu apporter rapidement un réel soutien a
nos salariés en ces temps difficiles. Je me réjouis du fait que de nombreux salariés
avaient déja pu bénéficier d’une vaccination, lors des 1ere et 2eme phases, dans un
centre de vaccination ou chez leur médecin traitant. Je trouve cette initiative tout a
fait remarquable. Au final, il ne faut pas oublier que la vaccination ne protege pas
que soi-méme, mais également toute personne qui pour des raisons de santé ne
pourrait se faire vacciner. Si tout le monde se comporte de la sorte, il sera de plus
en plus facile d’endiguer la pandémie. »

Autres informations :
= Jola Spezialschalter GmbH & Co. KG
https://www.jola-info.de/fr/nouveautes/
» Koamed | Kompetenzzentrum fiir Arbeitsmedizin und Arbeitssicherheit
(Centre de compétences pour la médecine du travail et la sécurité au travail)
https://www.koamed.de
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