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Sehr geehrte Damen und Herren, 
 
manchmal werden wir von Kunden um eine Stellungnahme zu Nachhaltigkeitsaspekten gebeten. 
 
Der in der Industrie zurzeit am stärksten verbreitete Verhaltenskodex ist der „Global Compact“ der Vereinten Nationen 
(United Nations Global Compact, kurz UNGC) zur Gestaltung der globalisierten Wirtschaft. Er ist eine strategische 
Initiative zur Ausrichtung der Geschäftstätigkeiten und Strategien an zehn universell anerkannten Prinzipien aus den 
Bereichen Menschenrechte, Arbeitsnormen, Umweltschutz und Korruptionsbekämpfung. 
 
Der UNGC hebt schwerpunktmäßig auf Probleme des globalen Südens ab. Bei Unternehmen mit Sitz in Deutschland 
liegt die Vermutung nahe, dass die Prinzipien erfüllt sind, weil die angesprochenen Themen auf nationaler Ebene 
gesetzlich geregelt sind. 
 
Dennoch werden wir bei Jola immer wieder nach dem UNGC oder seinen Inhalten gefragt. Seine zehn Prinzipien 
werden von Jola konsequent umgesetzt. 
 
Unternehmen sollen … 
 

Menschenrechte 
 
Prinzip 1: 
… den Schutz der internationalen Menschenrechte unterstützen und achten. 
 
Prinzip 2: 
… sicherstellen, dass sie sich nicht an Menschenrechtsverletzungen mitschuldig machen. 
 
Arbeitsnormen 
 
Prinzip 3: 
… die Vereinigungsfreiheit und die wirksame Anerkennung des Rechts auf Kollektivverhandlungen wahren. 
 
Prinzip 4: 
… für die Beseitigung aller Formen von Zwangsarbeit eintreten. 
 
Prinzip 5: 
… für die Abschaffung von Kinderarbeit eintreten. 
 
Prinzip 6: 
… für die Beseitigung von Diskriminierung bei Anstellung und Erwerbstätigkeit eintreten. 
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Umwelt 
 
Prinzip 7: 
… im Umgang mit Umweltproblemen dem Vorsorgeprinzip folgen. 
 
Prinzip 8: 
… Initiativen ergreifen, um größeres Umweltbewusstsein zu fördern. 
 
Prinzip 9: 
… die Entwicklung und Verbreitung umweltfreundlicher Technologien beschleunigen. 
 
Korruptionsbekämpfung 
 
Prinzip 10: 
… gegen alle Arten der Korruption eintreten, einschließlich Erpressung und Bestechung. 

 
Diese übergeordneten Prinzipien sind inhaltlich in Jolas Verhaltenskodex enthalten, der näher auf sie eingeht. 
 
Falls noch Fragen offen geblieben sind, bitten wir Sie, sich an unseren Verkauf zu wenden: 

Tel +49 6325 188-100  |  Fax +49 6325 6396  |  E-Mail verkauf@jola-info.de  |  Webseite www.jola-info.de 

 
Mit freundlichen Grüßen 
 
 
  
 
 
 
Lars Mattil 
(Geschäftsleitung) 


